MINISTERIO DE SALUD 05 q
HOSPITAL DE FMERGENCIAS PEDIATRICAS No -2020-DG-HEP/MINSA

?'Eguguca DEL pgpy,,

(Resolucion Direcioral

iz, 9§ wAY T
VISTO:

La Hoja de Tramite Interno-DG N° 000389, que contiene el Informe N° 027-2020-OFPE-
HEP/MINSA, de fecha 18 de marzo de 2020, emitide por la Directora Ejecutiva de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital de Emergencias Pediatricas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N® 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, entre otros, sefiala que el Presupuesto del Sector
jegativade Pdblico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacion y del entorno, asi

mieto como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a
la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, se
aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual establece las pautas para el
planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permite la elaboracion o
modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo Institucional - PO, en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, con Resolucién Ministerial N© 343-2019/MINSA, de fecha 12 de abril de 2019, se aprobé la
Directiva N@ 262-MINSA/2019/0GPPM "Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacion,
Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA";
cuyo objetivo es establecer los procedimientos para orientar el proceso del planeamiento
operativo de los Organos y Unidades Ejecutoras del pliego 011: MINSA en las etapas de
elaboracién, aprobacién, seguimiento, evaluacién y modificacion del Plan Operativo Institucional
(POI);

Que, mediante Resolucion Ministerial NO 1334-2018/MINSA, de fecha 26 de diciembre de 2018,
se aprobd el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2021 del Ministerio de Salud;

" Que, con Resolucion Ministerial NO 1360-2018/MINSA, de fecha 28 de diciembre de 2018, se
aprobd el Plan Operativo Institucional 2019 del Ministerio de Salud, modificado mediante
Resoluciones Secretariales N%s 073-2019-MINSA, 202-2019-MINSA vy 031-2020/MINSA;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 005-2019-DG-HEP/MINSA, se aprobd con eficacia
anticipada a partir del 01 de enero de 2019, el Plan Operativo Institucional 2019 Consistente
con el PIA U.E, 000147 del Hospital de Emergencias Pediatricas, asimismo mediante Resolucion
Directoral N° 118-2019-DG-HEP/MINSA, de fecha 19 de septiembre de 2019, se aprobd el Plan
Operative Institucional Anual Modificado 2019 del Hospital de Emergencias Pediatricas;
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Que, el literal a) del Articulo 8 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de
Emergencias Pediatricas, aprobado con Resoiucion Ministerial NO 428-2007/MINSA, de fecha 25
de mayo de 2007, establece que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital
de Emergencias Pediatricas es la encargada de efectuar el diagnéstico situacional e identificar
los objetivos, metas y estrategias de largo, medianc y corto plazo;

Que, con el documento del visto, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, en el ambito
de sus funciones sefala que el Plan Operativo Instifucional Madificado V.02 del Hospital de
Emergencias Pediatricas incluye las modificacion de 32 actividades operativas, y es parte del
Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificade V.03 del Pliego 011: Ministerio de Salud,
aprobado mediante Resolucidén Secretarial NO 031-2020/MINSA, por lo que emite opinion
favorable, indicando que corresponde continuar con los tramites para su aprobacion mediante
Resclucidn Directoral;

Que, en mérito a lo sefialado en los considerandos precedentes, resulta pertinente aprobar el
Plan Operativo Institucional Anual Modificado 2019 V.02 del Hospital de Emergencias
Pediatricas;

{ s .°f;§:3:d;"-,r, Con el visado de la Directara Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del
%%/mzenm £ Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Jefe de la Oficina de Asesoria
, atd)

3
. ::f Juridica del Hospital de Emergencias Pedigtricas; v,
VErgen

)

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de Presidencia de Consejo Directive N° 033-
2017/CEPLAN/PCD, y modificatorias que aprueba la Guia de Planeamiento Institucional, y en
armonfa con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 428-2007/MINSA, gue
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas y
la Resolucion Viceministerial NO 001-2020-5A/DMV-PAS;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- APROBAR el Plan Operativo Institucional Anual Modificado 2019 V.02 del
Hospital de Emergencias Pediatricas, documento que como Anexo forma parte de la presente
Resolucién Directoral.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico realizar las
acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento a los dispuesto en la presente Resolucion
Directoral.

Articulo 39.- REMITIR copia autenticada de la presente Resolucidn a Ja Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn del Ministerio de Salud.

Articulo 4°.- DISPONER al Responsable de Elaborar y Actualizar el Portal de Transparencia la
publicacidn de la presente Resolucién Directoral y su respectivo anexo, en el Portal Institucional
del Hospital de Emergencias Pediatricas: www.hep.gob.pe.

Registrese, comuniguese y publiquese,

C.M.P.
DJRECTO% 1135735

FWRN/DCEO/dcen

Distribucion CC.:

s Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

o Oficina Ejecutiva de Administracion

« Dficina de Asesona Juridlca.

= Ofigina y Departamentos

« Responsable de Elaborar y Actualizar el Portaf de Transperencia del HEP
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l. RESUMEN EJECUTIVO DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Hospital de Emergencias Pedidtricas (HEP), es un érgano desconcentrado del Ministerio de
Salud que pertenece al tercer nivel de atencidn, categorizado como lII-E desde el 2013,
especializade en la atencidn de emergencias y urgencias a la poblacién pediatrica de 0 a 19 afics
a nivel nacional.

La naturaleza de |a atencidn en el Hospital de Emergencias Pediatricas esta orientada a nifios que
se encuentran en condicidn de urgencia y/o emergencia, para lo cual se cuenta con el drea de
Triaje, primer paso en la atencién que permite clasificar al paciente segun prioridades, (I:
Emergencias, II: Urgencias mayores, v Prioridad [ll: Urgencias menores), lograr la estabilizacién
del paciente pedidtrico, para luego realizar los procedimientos correspondientes para el
diagnostico y tratamiento inicial, realizar procedimientos médico-quirdrgicos, con fines
diagndsticos, terapéuticos y gue requieran permanencia y necesidad de soporte asistencial por
mas de doce horas por su grado de dependencia o riesgo, lo cual nos define comoe un
establecimiento de salud de alta complejidad, especializado en {a atencidn emergencias y
urgencias pedidtricas.

Al culminar el tercer trimestre del 2019, el Hospital de Emergencias Pediatricas brindd un total
de 49,581 atencicnes, 4% menos que el mismo periodo del afio 2018 y 12% mas gue el mismo
pericdo del afio 2017. El Servicio de Emergencia realizd 40,541 atenciones, las que son
clasificadas por prioridades, de las cuales el 69.2% (28,038) correspondieron a la prioridad Ill de
atencion, 24.8% (10,065) a la prioridad 1V, el 5.7% (2,306) a la prioridad I, y el 0.3% (132) a |2
prioridad I.

Las atenciones en Consulta Especializada aleanzaron el 14% del total de atenciones realizadas en
el periodo {7,108), y corresponden a los controles ambulatorios post alta hospitalaria de las
diferentes especialidades que brinda nueastro hospital, asi como a atenciones ambulatorias de
Cirugia Pediatrica, Traumatclogia y Pediatria, bajo [a modalidad de Servicios Complementarios
gque son financiadas con Recursos Directamente Recaudados, disminuyendo la demanda
insatisfecha, el tiempo de espera a nuestros pacientes e incrementando el acceso a servicios de
salud especializados a la poblacion.

Asimismo, se han producido 1,566 egresos hospitalarios, casi 10% mas que el mismo pericdo que
el afio anterior, de los cuales el 87% fueron beneficiarios del 515, porcentaje similar en los tltimos
cince afios. Los indicadores de rendimiento hospitalario superan los estdndares, principalmente
en los Servicios de Pediatria y Cirugia Pediatrica. Asimismo, se realizaron 1,926 intervencionas
quirdrgicas, 53% (1,020) de las cuales fueron de emergencia. Se mantiene la implementacién de
guardias diurnas y nocturnas con dos cirujanos, Jograndose el 100% de apendicectomias por via
laparoscopica entre ofras, disminuyendo la estancia hospitalaria y complicaciones
postquirdrgicas. La atencidn quirdrgica de patologias congénitas del sistema nervioso y digestivo
del recién nacido v la atencién integral de pacientes criticos que requieren soporte vital intensivo
gue incluye ademas cuidados de rehabilitacion temprana, es una de las fortalezas del Servicio de
Cuidados Intensivos del Hospital. Por su parte, la Sala de Cuidados Intermedios brinda asistencia
a pacientes dependientes de ventilacidén mecénica en condicidn de estabilidad v sus indicadores
de rendimiento hospitalario sobrepasan los estandares.

PORCENTAJE DE OCUPACION

RENDIMIENTD CAMA 5 1 2 3 4 5 0 3

PROMEDIO DE PERMANENCIA & E] 4 10 4 & 95 8

INTERVALD DE SUSTITUCION 0.8 3.3 3.5 2.6 15 0.3 0.9 13

TASA DE MORTALIDAD
HOSPITALARIA

Fuente: OEI-HEP

0% 7.8% 4.5% 0% 0% 0% 12% 1.64%
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La especialidad de Neumologia Pediatrica se reafirma como fortaleza de nuestro hospital siendo
considerada como referencia regional y nacional principalmente en extraccién de cuerpos
extrafios en via respiratoria y procedimientos de alta complejidad mediante Fibrobroncoscopia,
para lo cual se logrd la adquisicidn por reposicidon de una torre de laparoscopia, realizandose
ademds interconsultas externas a diferentes hospitales e institutos en Lima Metropolitana.

Se implementaron horas complementarias como estrategia para mejorar la satisfaccion vy
disminuir la brecha de atencién en el drea de Consulta Especializada del Servicio de Emergencia,
Servicio Cirugia Pediatrica v Servicio de Traumatologia Pediatrica, asi como en el Servicio de
Anestesiologia y Centro Quirdrgico v el &rea de Cuidados Intensivos Neonatales, en el marco de
alianzas estratégicas con institucionas especializadas como el Instituic Nacional Materno
Perinatal y el Institutc Nacional de Salud del Nifio — San Borja.

Se ha impulsado la bdsqueda activa de casos de violencia familiar, con la implementacién del
Mdodulo de Atencion al Maltrato Infantil v del Adolescente — MAMIS, lograndose la contratacion
de una psicéloga, un abogadoy la programacidn en el rol de una trabajadora social, atendiéndose
durante el tercer trimestre 138 casos.

Se continta con la implementacidn del Sistema Integrado de Gestidn Hospitalario Open Clinic, en
el marco del Programa de Apovyo a la Politica de Aseguramiento Universal en Salud, a través del
Seguro Integral de Salud — SISTEC de la Cooperacidn Belga en convenio con el Seguro Integral de
Salud-MINSA, con el apoyo de la Universidad de Brusellas, con lo que se espera la implementacion
de la historia clinica electrénica en el Hospital.

Al finalizar el tercer trimestre 2019, se alcanzé un Presupueste Institucional Modificado {PIM) de
$/54,007,654.00, que corresponde a una variacién de 5/11,404,392 a Toda Fuente de
Financiamiento con respacto al Presupuesto Institucional de Apertura — PIA del Hospital, pero
con la menor la menor asignacion presupuestal en la GG 2.3 Bienes y Servicios de los Gltimos 05
afios, siendo en la FF. Recursos Ordinarios, 5/1,701,501 menor y en la FF. Donaciones vy
Transferencias $/3,398,318 menor que el afio 2018. La ejecucidn presupuestal a nivel de
devengados asciende al 66% al culminar el tercer trimestre del 2019, 70% de ejecucion en la
Genérica de Gastos 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, y 68% en la GG. 2.3 Bienes y Servicios, a
toda Fuente de Financiamiento.

En ese sentido, se ha elaboradoe el Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificado Il del HEP,
incluyéndose ajustes a las actividades operativas, metas fisicas y financieras, en busca de la
mejora continua y en el marce de la Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias
del Centro Nacional de Pianeamiento Estratégico — CEPLAN v del Plan estratégico institucional
(PEI} 2019-2022 del Ministerio de Salud.

Se han meodificado 32 actividades operativas, 12 enmarcadas en el Objetivo Estratégico
Institucional N°01 “Prevenir; vigilar; controlar y reducir el impacto de las enfermedades; dafios y
condiciones que afectan tz salud de la poblacién; con énfasis en las prioridades nacionales”, 14
enmarcadas en el OEl 2 “Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con
énfasis en la promocidn de la salud vy la prevencidn de la enfermedad”, 1 en el OEl 4, “Fortalecer
la rectoriay la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefio
eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacidn de fa gestion publica”, 1 en el OEI 5,
“Mejorar la gestién y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias,
y la disponibilidad equitativa en el pais”, 1 en el QEl 6, “Mejorar la toma de decisiones, la
prestacién de servicios publicos, el empoderamiento vy la satisfaccion de la poblacion a través del
Gobierno Digital en Salud” y 3 en el QEl 8 “Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante
emergencias y desastres”.




Il. POLITICA INSTITUCIONAL

La politica institucional del Ministerio de Salud es “contar con un sisiema de salud que asegure el
acceso universal al cuidado v la atencidn integral en salud individual y colectiva de las personas,
independientemente de su condicidn socioecondmica y de su ubicacion geogréfica, con enfoques
de género, de derechos en salud y de interculturalidad. Asimismo, el cuidado y la atencién publica
en salud, organizado en Redes Integradas de Salud, seran integrales, solidarios, equitativos,
oportunos, de calidad, de facil acceso y adecuados a fas caracteristicas del ciclo de vida de la
poblacion.

El Hospital de Emergencias Pediatricas {HEP), érgano desconcentrado del Ministerio de Salud,
categorizado como Establecimiento de Salud de Atencién Especializada liI-E brinda atencién
permanente, integral v especializada de emergencias y urgencias a la poblacion pediatrica
demandante de Lima, Callac y a nivel nacional. Cuenta con recursos humanos altamente
especializados, comprometidos con la satisfaccion de |a familia y con alto espiritu de superacion:

MISION DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

"Soemos una organizacion especializada en la atencion integral de las emergencias y urgencias en la poblacidn
pediatrica, comprornetidos con su recuperacidn y satisfaccién de ta familia, contando con personal competente e
innovador aue oarantiza una afta capacidad de respuesta”.

2.1 Misién del Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacienal Coordinade v Descentralizado de Salud basado en
Redes Integradas de Salud, la politica para el aseguramiento universal en salud, v las politicas y acciones
intersectoriales sobre los determinantes sociales; en beneficio de la salud y el bienestar de la poblacion”.

2.2 QObjetives Estratégicos Institucionales

Los objetivos estratégicos institucionales MINSA 2019-2021 (RM N°1334-2018/MINSA) que
buscan garantizar los derechos de salud de la poblacién satisfaciendo sus necesidades vy
prestandoles servicios de calidad con eficiencia son:

1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan
la salud de la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales

2. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes integradas de
Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis en fa promeccidn de la salud v la
prevencidn de la enfermedad.

3. Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos, dispositivos médicos y
productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos v calidad del agua para consumo humano.

4. Fortalecer la rectoria vy la gobernanza scbre el sistema de salud, vy la gestion institucional; para el
desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacidn de la gestidn publica.

5. Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias, vy la
disponibilidad equitativa en el pafs.

6. Mejorar latoma de decisiones, la prestacién de servicios publicos, el empoderamiento y la satisfaccién
de la poblacidn a través del Gobierno Digital en Salud.

7. Fortalecer las capacidades vy Ia gestion de la generacion, el andlisis, el uso y la transferencia del
conocimiento en salud,

8. Fortalecer la gestidn del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.
2.3 Acciones Estratégicas Institucionales

El HEP orienta sus acciones con los siguientes objetivos y acciones estratégicas institucionales del
Ministerio de Szlud:




OELO1

AELO1.01

AEL01.02

OEl 2

AEI02.03

AE102.04
Ol 04

AEI 04.02

AEI04.03

AEL.04.05
OEI.05

AEL05.01

AEL05.02
OF1 06

AEI06.01

CELOS
AE! 08.04

AE! 08.05

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que
afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales

Vacunacién completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y en nifias entre 9y 13
afios, con coberturas 6ptimas.

Prevencion y control de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con énfasis en las
prioridades sanitarias nacionales.

Garantizar el acceso a cuidados v servicios de salud de calidad crganizados en Redes Integradas
de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocidn de la salud
y la prevencion de la enfermedad.

Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel nacional.

Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.

Fortalecer la rectoria v la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestidn institucional; para
el desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacidn de la gestién pabiica.

Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion, con procesos optimizados y
procedimientos administrativos simplificados

Asignacion y gestién del presupuesto pablico eficiente y orientado a resultados en el sistema
de salud.

Sistema de Control Interng, Plan de Integridad v lucha contra la corrupcién fortalecido.
Mejorar la gestion v el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en
competencias, v [a disponibilidad equitativa en el pafs.

Plan de Dotacion de recursos humanos en salud acordado con Gobiernos Regionales,
implementado.

Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras, implementados.
Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios publicos, el empoderamiento y la
satisfaccidn de la poblacion a través del Gobierno Digital en Salud

Mecanismos de generacidn de evidencias para la toma de decisiones para prevencién y control
de las enfermedades, implementados.

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

Entrenamiento en habilidades para la prevencidn y reduccién de la vulnerabilidad y aumento
de la resiliencia, de las comunidades organizadas frente al riesgo de desastres, fortalecido.
Gestidn y comunicacidn eficiente y oportuna al COE salud, de la informacién de casos de
emergencias masivas y desastres, fortalecida.

It ORGANIZACION FUNCIONAL

La organizacién funcional del HEP se ha establecido en el Reglamento de Organizacién vy
Funciones, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 428-2007/MINSA.

3.1 Organigrama
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3.2 Funciones Generales

a. Lograrla recuperacidn de la salud y capacidades de los pacientes de 0 a 19 afios en situacion
de emergencia o urgencia, en condiciones de oportunidad, equidad, calidad y plena
accesibilidad

b. Defender la viday proteger la salud de la persona desde su nacimiento hasta tos 19 afios
Contribuir al logro de la prevencién y disminucién de los riesgos y dafios a la salud.

d. Ser corresponsables en la formacidn y especializacion del capital humano; asignando el
campo clinico v el personal para la docencia e investigacion, a cargo de las Universidades e
Instituciones educativas, segln los convenios respectivos.

e, Administrar los recursos humanos, materiales econdmicos y financieros para el logro de la
mision y sus objetivos en cumplimiento de las normas vigentes.

f.  Mejorar continuamente la calidad, productividad, eficiencia y eficacia de la atencion a la
salud, estableciendo las normas v los pardmetros necesarios, asi como generando una
cultura organizacional con valores y actitudes hacia Iz satisfaccién de las necesidades y
expeciativas del paciente y su entorno familiar

g. Fortalecer las acciones de Referencia y Contrarreferencia con las Entidades de Salud de la
jurisdiccion.

V. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

META META
ACTIVIDAD OPERATIVA U:‘;?[';%EE AhﬁEJ:L MODIFIC | MODIFIC PIM uo 0BS
ADAI ADA
5000017 - APLICACION DE VACUNAS NINO 789 1,420 1,262 347,876.00 | DENF Atencién a demanda para disminuir oportunidades
COMPLETAS PROTEGIDO perdidas . y
19A0000275039 - 3325401 - VACUNACION | NINO 600 | 800 706 260,907.00 | DENF Horarlo de Atancién se ampli5 y de manera regular,
A /> Se participd en campafias de vacunacidn y se amplid
NING < 1 ANO PREJTEGIDO la cobertura de vacuna de sarampion e influenzae
19A0000587552 - 3325402 - VACUNACION NINO 111 380 375 48,702.64 | DENF seguin normas sectoriales
NINGC = 1 ANOS PROTEGIDD
1940000587658 - 3325403 - VACUNACION NINO 48 10 84 20,872.56 | DENF
NING = 4 ANOS PROTEGIDO
19A0000587704 - 3325405 - VACUNACION NINO 24 ole] 72 10,436,28 | DENF
NING = 2 ARDS PROTEGIDO
19A0000587720 - 3325406 - VACUNACION NINO 6 ac 25 5,957.52 | DENF
NiNG = 3 ANOS PROTEGIDO
19A0000275016 - 3331101 - INFECCION CASO 12,000 9,200 8,200 586,257 | DEMG
RESPIRATORIA AGUDA {IRA} NO TRATADD
COMPLICADA
19A0000275019 - 3331201 - EDA ACUOSA CASO 7,547 6,400 6,400 568,383.00 | DEMG
NO COMPLICADA TRATADD
5000029 - ATENDER A NINGS CON CASO 3,759 3,206 3,650 1,418,832 | DEMG Se atendieron 11.8% menos casos que el afio
DIAGNOSTICO DE INFECCIONES TRATADO anterict.
RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES
19A0000275022 - 3331301 - INFECCIONES CASO 2,556 2,556 3,100 709,416,00 { DEMG Se atendieron 105 mds casos que el afio 2017y
RESPIRATORIAS AGUDAS CON TRATADO 6.4% menos que ol afio 2018.
COMPLICACIONES
15A0000584974 - 3331302 - NEUMONIA CASO 1,053 150 150 354,708.00 | DEMG
GRAVE O ENFERMEDAD MUY GRAVE EN TRATADO
NINOS MENORES DE 2 MESES
1SA0QC00584988 - 3331305 - NEUMONIA Y CASD 150 500 400 354,708.00 | DEMG Se atendieron 33% menos casos que el afio anterior,
ENFERMEDAD MUY GRAVE EN NiNOS DE 2 TRATADO
MESES A 4 AROS
5000030 - ATENDER A NIROS CON CASO 3,163 3,380 3,380 £38,220.00 | DEMG
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA | TRATADC
AGUDA COMPLICADA
18A0000275025 - 3331401 - ATENCION EDA | CASC 3,100 1,380 1,380 151,466.00 | DEMG
CON ALGUN GRADO DE DESHIDRATACION TRATADC
15AC00058493% - 3331402 - ATENCION EDA | CASC 63 2,000 2,000 446,754.00 | DEMG
CON DESHIDRATACION GRAVE 5IN Y CON TRATADC
SHOCK
5000031 - BRINDAR ATENCION A CTRAS CASO 4,000 3,550 3,580 350,772 | DMQ
ENFERMEDADES PREVALENTES TRATADOD
00275007 - 3331502 - SOB/ASMA CASO 3,782 3,300 3,300 371,233.40 | DMC
@gﬁm& TRATADO
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META META
ACTIVIDAD OPERATIVA NI SE | mn | MoDIRC | MoDieic | #iM uo o8s
ADAI ADAT
1940000585097 - 3331501 - ANEMIA CASO 218 250 280 15,538,60 | DMQ Se ha mejorado ef registro, considera tanto
TRATADO hospitalizacidn como Consulta Especializada.

19A0000275042 - 3330701 - ATENCION DEL | EGRESO 66 65 65 1,325,598 | DAPC

RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE

REQUIERE UCIN

19A0000274992 - 4395701 - SERVICIOS DE TRABAJADO 352 300 370 152,916 | OEA-PERS Persanal sensibifizado, se alcanzd af 63% de persenal

ATENCION DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS | R evaluado.

DE CONTROL BE INFECCIONES Y PROTEGIDO

BIOSEGURIDAD

19A0000275008 - 5004280 - DESARRCLLO REPORTE [ 8 12 13,000 | DEMG Se incluyen planes de cantingencia y expedientes

DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICCS PARA LA técnicos.

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

19A0000275010 - 5005560 - DESARRCLLO REPORTE 3 5 3 700 [ DEMG Corresponde & 3 simulacros,

DE SiMULACROS EN GESTION REACTIVA

19A0000275011 - 5005561 - BRIGADA 4 4 4 37,550 | DEMG

IMPLEMENTACION BE BRIGADAS PARA LA

ATENCICN FRENTE A EMERGENCIAS Y

DESASTRES

19A0000275012 - 5005612 - DESARROLLO REPCRTE 12 12 12 135,000 | DEMG

DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE

MONITOREQ DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

19A0000275046 - 5005570 - DESARROLLO BOCUMENT 1 1 i 58,500 | DEMG

DE ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y RIESGO | O TECNICC

EN SERVICIOS PUBLICOS

19A00002 75008 - 5005580 - FORMACION Y | PERSONA 140 140 100 20,500 | OEA-PERS Visibilidad del técnico de enfermeria en emergencias

CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE y desastres, IS, sistema de comando de incidente.

RIESGO DE BESASTRES Y ADAPTACION AL

CAMBIO CLIMATICO

19A0000275013 - 5005585 - SEGURIDAD INTERVENCI 2 6 & 135,410 | DEMG

FISICC FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS | ON

15A0000275074 - 5005139 - ASISTENCIA PERSONA 50 50 60 64,785 | OEA-PERS Se incluyd personal profesional y técnico del

TECNICA Y CAPACITACION Departamento de [mergencia.

19A0000275059 - 5005140 - ATENCION 2,000 7,000 7,700 309,800 | DEMG Se ha implementado aplicativo propio que mejora

COORDINACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA registro de coordinaciones, Se registra referencias

REFERENCIA enviadas y referencias recibidas, se coordinaron 38%
mas referencias que e afio anterior, se recibieran
82% mas referencias y se enviaron 30% menos
referencias,

19A0000275082 - 5002824 - ATENCION ATENCION 56,000 | 56,000 51,000 3,535,529 | DEMG Se avendieron 3.5% menos patientes que el afic

AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD anterior, pero 6.4% mas casos que el afio 2017, con

111 O tv) EN MODULOS HOSPITALARIOS fa mayor praporcidn en la prioridad IV,

DIFERENCIADOS AUTORIZADOS

18A0000275061 - 5005501 - ATENCION BE ATENCION £0,000 | &C,000 54,200 931,858 | DEMG Se atendieron 4.7% menos pacientes que el afic

TRIAIE antertor, pero 4% mas casos que of aho 2017.

19A0000275064 - 5005503 - ATENCION DE | ATENCION 4,000 4,000 3,200 5,374,595 | DEMG Atencidn a demanda irregular a lo largo de los afios,

LA EMERGENCIAY URGENCIA se atendié 21% menos pacientes que ¢l mismo

ESPECIALIZADA pericdo del afic anterior.

19A0000275068 - S005504 - ATENCION DE | ATENCION 300 230 200 3,234,989 | DAPC Se atendieron 3% menos pacientes que el misma

LA EMERGENCIA DE CUIDADOS INTENSIVOS pericdo del aiio anterior

19A0000275070 - 3005905 - ATENCION BE ATENCION 1,500 1,300 1,350 2,848,162 | DAPC Se atendieron 6.6% mds pacientes que el mismo

LA EMERGENCIA QUIRURGICA pericdo del afio anterior

19A0000275071 - 5005859 - SERVICIO DE PACIENTE 767 480 480 77,466 | DEMG Se presentd disminucion de casos por debajo del

TRANSPORTE ASISTIDC DE LA EMERGENCIA | ATENDIDOD premedio de los Gltimos afios (20% menos que el
afio anterior).

19A0000275072 « 5005500 - SERVICIO DE PACIENTE 167 200 250 154,266 | DEMG Se presentd incremento de casos, por encima del

TRANSPORTE ASISTIDO DE LA URGENCIA ATENDIDO promedio de los dltimos afios (48% mds que ef afie
anterior). En el tltimo trimestre se realizd
mantenimiento del ascensor que redujo camas en el
Servicio de Medicina Pediatrica de 15a 8.

18A0000274975 - PLANEAMIENTO Y ACCION 4 4 4 1,385,168 | OEPE

PRESUPUESTO

19A0000274987 - GESTION ACCION 4 4 4 6,103,928 | OFA

ADMINISTRATIVA

19A0000274982 - ASESORAMIENTO ACCION 4 4 4 58,057 | OAJ

TECNICQ Y JURIDICO

19A0000274930 - GESTION DE RECURSOS PERSONA Elsis) 500 450 642,885 | OEA-PERS Se capacitd al 73% del personal CAS y nombrado.

HUMANGS CAPACITAD

A

15A0000274977 - ACCIONES DE CONTRCLY | ACCION 12 439 42 379,624 { OCI Se culminaron acciones de control programadas ef

AUDITORIA 2018

19A0000275033 - APOYO AL CIUDADANO ATENCION 42,000 | 54,000 54,000 610,724 | BAT-SS

CON DiSCAPACIDAD

19A0000275077 - CAPACITACION Y ACCICN 4 4 4 105,850 | QADI

PERFECCIONAMIENTO

19A0C00275036 - DISPONIBILIDAD BE RACION 42000 | 42,000 45,500 1,605,398 | DAT-NUT Incremente asociado a increments de camas en sala

ALIMENTOS CON CALIDAD NUTRICIONAL
OBLACION

de observacion de emergencia y hospitalizacidn




META META
ACTIVIDAD OPERATIVA “ﬂg&%f :;EJ:L MCOIFIC | MODIFIC | PiM ue 085
ADAI ADAI

1840000275079 - INVESTIGACION Y INVESTIGAC 5 5 8 4,401 | OADI Se han aprobadoe a la fecha 8 investigaciones que se

DESARROLLG JON encuentran an efecucisn.

19A0000274995 - MANTENIMIENTO Y ACCION 16 12 12 68,701 | OEA-

REPARACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SERV.GRLES

SALUD

19A0000274993 - OBLIGACIONES PLANILLA 12 12 12 134,012 | OEA-PERS

PREVISIONALES

19A0000275030 - ACCION NACIONAL ATENCION 32 54 54 325,822 ] DAT-SS

CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL

19A0006275045 - BRINDAR APCYC AL EXAMEN 720001 72,000 72,000 1,760,324 | DAD-PAT

DIAGNOSTICO EN LABORATORIO - 0000295

19A0000275050 - BRINDAR APCYQ AL EXAMEN 15,000 { 15,000 18,000 1,060,22% | DAD-IMAG

DIAGNOSTICO POR IMAGENES - 0000296

19A0000274998 - SERVICIOS GENERALES ACCION 12 12 12 3,168,841 | OEA-

SERV.GRLES

19A0000274980 - VIGILANCIA Y CONTROL ACCION 52 52 52 170,312 | OESA

EPIDEMIOLOGICO

1940000275004 - ATENCION EN DIA-CAMA 18,615 | 17,520 15,600 10,240,207 { DMQ Se consideran 33 camas de hospitalizacién, €l

HOSPITALIZACION Servicio de Medicina Pediatrica. En noviembre
considerar contingencia por remodelacién de
ascenser que redujo camas en e SMP {de 15 3 08)

19A0C00275053 - INTERVENCIONES INTERVENC! 1,260 1,260 1,260 350 { DAPC

QUIRURGICAS ON

19A0000275001 - MANTENIMIENTO Y EQUIPO 2,300 2,300 2,300 925,685 { OEA-

REPARACICN DE EQUIPO SERV.GRLES

19A0000275028 - BRINDAR UNA ADECUADA | RECETA 534,000 | 534,000 545,000 1,147,956 { DAT-FARM

DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y

PRODUCTOS FARMACEUTICCS

19A0000275066 - OTRAS ATENCIONES DE ATENCION 250 430 540 178,204 { DMQ Corresponde a intervenciones quirrgicas de alta

SALUD ESPECIALZADAS complejidad de las especialidades de Neurnclogia
Pedistrica, cirugia pedidtrica, cirugia plastica,
naurocirugia padidtrica, y traumatologia,

19A0000618683 - BRINDAR TRATAMIENTO A | PERSONA 3 3 4 3,057 { SEG Se atienden sdlo casos de emergencia, se apertura

PERSONAS COM DIAGNOSTICO DE DIABETES | TRATADA meta por transferencia Si5.

MELUTUS

19A0000620011 - ADQUISICION DE EQUIPO 1 1 1 390,580.00 { OEA

EQUIPCS MEDICOS - Laparoscepic

0188323 TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSCNA 150 180 180 191,877.00 | OMQ

NINGS ¥ NINAS DE 03 A 17 AROS CON TRATADA

TRASTORNOS MENTALES Y DEL

COMPCRTAMIENTO Y/O PROBLEMAS

PSICOSOSCIALES PROPICS DE LA INFANCIA

0000D5E - ADQUISICICN DE EQUIPCS EQUIPD 20 20 8 2,195,715.0 { OEA Corresponde a Plan de equipamiento 2019,

MEDICOS - Plan de Equipamiento 0 incorporacion financiera mediante RS N* 079+
2015/8ENSA en el mes de abril. Se adguirieron 8
equipas de los 20 pregramados, 87 equipos en se
encuentran en apelacion en OSCE, y 03 equipos con
contrate gue pasan a continuidad 2020.

PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS ACCION 2 12 12 36,748.00 | SEG

SUBSIDIADAS NQ TARIFADC

MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E ACCION [ [ 3 113,200.00 | OEA-

INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA SERV.GRLES

0000098 - ADQUISICION DE EQUIPOS EQUIFO 1 1 1 45,500.00 | OEA

MEDICOS - Autcclave

0000088 - ADQUISICION DE EQUIPCS EQUIPD 1 11 178,500.00 | CEA Incarporacién financiera por RS 345-2019/MINSA en

MEDICOS - Batanza, CPAP, centrifuga,
rotador, refrigeradera, monitoer
multipardmetro, espirdmetro.

el mes de noviembre para fa adquisicion de equipos
mencresa 03 UIT,

4.1 Indicadores Hospitalarios

Tasa de mortalidad neonatal en UCI (N? de fallecidos en edad neonatalen UClenel | 7% 10% Certificado de defuncidn, reportes Anuat DAPC
Neanatal afio / N? total de necnatos hospitalizados en Oficina de Estadistics e Informatica.
UCl en el afic)x 100
Proporcion de neanatos quirdrgicos en UCH | (N? de neonatos quirdrgicos en UCl en el afiox | 84% F0% Repistros Semestral DAPC
Neonatal 100 / N2 total de neonatos hospitalizados en Dpto. de Atencidn al Paciente Critico
UCl en el afio)
Proporcién de neonates con Nutricidn {Ne de necnatos con Nutricidn Parenteral Total | 72% 0% Repistros Semestral DAPC
Parentera! Total en fa UCI en la UCIx 200/ N2 total de necnatos Dpto, de Atencian al Paciente Critice
hospitalizados en UCH en el afio)
Porcantaje de nifios menores de 5 aitos con | (N2 de nifios <5 afios con neumonia con 0% 80% Litro de Registro de Pacientes Semestrat oMQ
neumenia con premeadio de permapencia premedio de permanencia <6 dias x 100/ N2 Dpto, Médico Quirdrgico, Oficina de
estandar {<6d} de egresos de nifios < 5 afios con neumonia) Estadistica e informatica [OEIl)
Porcentaje de nifios menores de 5 afios con | {N? de nifiocs <5 afios con asma con promedic 78% 90% Libro de Registro de Pacientes Semestrat DMO
/@E;G con promedio de permanencia de permanencia <4 dias / N2 de egrescs de Dpto. Médico Quirdrgico, OEI
- 3 nifios < 5 afios con asma) x 100




Cumplimiento del Plan de Auditoria

N% de actividades del plan de auditoria
ejecutadas x 100 / N2 de actividades del plan
de auditoria programadas

81%

80%

n det Plan de

Infermes de evalua

Auditoria
Oficina de Gestion de fa Calidad

Semestral

mejora implementades

implementados / N2 de proyectos/acciones de
mejora elaborados x 100

Calidad

Porcentaje de gjecucion del Plan de Ne acciones del Plan de Sepuridad y Salud en el | 03 0% Informes del Comité de Seguridad y Semestral OFEA - OP
Seguridad y Salud en el Trebajo trabajo ejecutadas x 100 / N2 acciones del Salud en el Trabajo
Plan programadas
% de trabajadores con evaluacion pre- Ne de trabajadores con evaluacidn 53% 80% Fichas personales de Salud, registros | Anual OEA - QP
vacacional, prevacacional x 100 f N* tatal de trabajadares de Bienestar de Parsonal,
de vacaciones en el periodo
% Cumplmiente del Plan de manejo de N2 actividades cumplidas (285%) x 103 /N2 §8% 1005 Informes de Oficina de Epidemiolegfa | Semestral 0ESA
RRSS Hospitalarios actividades programadas y Salud Ambiental
indice de Seguridad Hospitataria indice obtenido por aplicativo MINSA de 1SH 0.57 Informes del Dpto. de Emergencia Anual DEMG
0.56
Porcentaje de servidores del HEP M2 de servidores del HEP capacitados en EMG 15% 25% Registros Oficina de Personal Anual OFA - 0P
czpacitados en EMG y desastres y desastres x 100/ N2 de servidores del HEP
Grado de rescliividad N2 de referencias enviadas x 100 / N¢ 3% 4% Libro de refarencias Dpto. de Semestral DEMG
atenciones prioridad |, 11, (Il Emergancia, QFI
Cobertura de contrarreferencias N? de Pacientes Contrarreferidos / N2 de 26% 60% Libro de referencias Semestral DEMG
Pacientes Referidos al HEP Dpte. de Emergencia, OE
fndice de Satisfaccién del Usuario Externo N2 de criterios que cumplen avance / tots! de 74% TO% Informes. Anual 0GC
{Servauaty criterias, sepun indice Oficina de Gestidn de la Calidad
Porcentaje de atenciones prioridad iy N° Atenciones Prioridad by 1 X 100/ N2 10%% 5% Libro de registro de pacientes, Semestral DEMG
Atenciones HEP Sistema de Admisién, Dpto. EMG, OE!
Porcentaje de Reingreses en Sala de N? de pacientes ton reingreso en 5ala de 4% kY Libro de Registro Sala de Observacién | Semestral DEMG
Observacidn de Emergencia menor de 24 Observacitn de EMG antes de las 24 horas x de Emergencia
heras 100/ N2 total de ingresos a Sala de
Observacion de EMG
2 de pacientas con tiempo de estancia N? de pacientes con tiempo de estancia menor | 71% a5% Censo Diario de Pacientes Semestral DEMG
mencr a 12 horas en Sala de Observacién a 12 horas en Sala de Obs.. x 100 / Total de Dpte. de Emergencia, O
de EMG egresos de Sala de Obs.
Proporcién de atencidn do paciontos 515 Ne de atonciones de gaciontes SISx 300 / Totat | 79% 75% Informas y Registros Gficina do Semoestral OF. SEG
de atenciones HEP Seguros
Porcentaje de pacientes con TEC en UCI N® de ingresos con TEC a la UCl x 100 / Total 28% 30% Registros del Servicio de Cutdados Semestral DAPC
ingreses UCI Intensives
Tasa de reingrese en la UCt (N2 pacientes que reingresan antesde 7 dias a | 3% 3% Registros Unidad de Cuidados Semestral DAPC
UC}x 100 / N9 de egresas UG Intensivos
Proporcion de procedimientos Ne da pacientes con catérer percutaneo (PICC) | 16% 25% Informes del Servicio de Enfermeria Semestral DENF
especializados de enfermeria en pacientes | en UCIx 200/ N® de epresos de UCH en Cuidadus Intensivos
criticos
Proporcidn de intervenciones guirdrgicas Ne de cirugias de emergenciax 100/ Total de 55% 55% Departamento Médics Quirdirgico. Samestral DAPC
de emergenda cirygias Oficina de Estadistica e Informatica
Porcentaje de reintervenciones quirdrgicas | N* de reintervenciones quirdrgicas no 8% 8% Ragistros Centro Quirdrgico Dpto.de | Semestral DAPRC
programadas en ¢l periodo x 100 / Total Atencidn at Paciente Critico
interventiones quirdrgicas en et periodo
% Pacientes hospitalizados con evatuacién | N? Pacientes hospitalizados con evaluacian 100% 1008 Registra de Pacientes de Servicio Semestral DAT-SS
social social x 100 / N9 de Egresos hospitalarios Social, Histaria Clinica Social
Proporcidn de pacientes atendidos por (N2 de aterdidos por Servicio Sacial / N2 de 69% S0% Registro de Pacientes de Servicio Semestral DAT-58
Servicio Scciak atendidos en HEP) x 100 Sacial.
Proporcion de egresos con acompariantes N? de egresos con al menos un acompahante 9056 100% Registros Departamento de Semestral DENF
que reciieron educacién sanitaria para la que recibid una & mds charlas de premocion Enfermeria
promocion de estilos de vida saludables. de estilos de vida saludables x 100/ N2 total de
Egresos
Cumplimiento de accicnes de vigiancia N informes de VigHancia realizados x 100/ 100% 100% Infarmes de vigilancia, y evaluacién Semestral 0OFSA
epidemiolégica. Tatat de informes programados de planes, CESA
Cumplimients oportune del reporte de N2 informes de Vigifancia 1AAs realizados 100% 100% Reportes de vigifancia de IAAS Mensual OESA
acciones de vigilancia de infecciones deniro de fos primeros 7 dias del mes x 100/ Epidemiclogia y $alud Ambiental
asociadas a la atencion en salud (lAAs). Totat de meses a reportar
% de guntos de control con niveles éptimas | N de puntas de control de cloro residual con Ba%; 100% Raportes de Epidemiclogia y Satud Mensual OESA
de cloro residual en dreas griticas (UCI, valores Gptimas en dreas criticas *100/ N* Ambientat
Central Esterilizacion, Centro Qxy total de puntos controlados en dreas critica
Nutricion}
% de egresas con tiempo de estancia N2 de pacieates con tiempo de estancia 66% 80% Censo Diario de Pacientes Semestral DM
menor a & dias, hespitalaria menor a 6 dias x 100/ Total de Departamento Médice Quirdrgico,
Egresos O}
Proporcion de ventilacién asistida no (N? de pacientes con BPAP + CPAP en et 18% 15% Registros Departamento Médico Semestral DENF
invasiva en el Servicio de Medicina v Servicio Medicina y Especialidades Padidtricas) Quirdrgico
Especialidades Pedidtricas x 100/Egresos respiratorios del Servicio,
% de egresos con evaluacidn putricional N? de egresas con evaluacion nutricional x 100 75% 85% Libro de Registro de Nutricion. Semestral DAT-SM
/ N7 total de egresos de hospitalizacion
Porcentaje de transfusionas realizadas N2 de solicitudes atendidas transfundidas x 75% BO%E Registros Bance de Sangra Semestral DAD - PAT
100/ Ne de solicitdes atendidas
BDesempeiio del métode de Porcentaje de concordancias del programa de 95% S0%% Informe del Centro Nacional de Salud | Semestra! DAD - PAT
inmunofluarescencia directa para el evaluacion externa de calidad {PEED]) del Publica del INS.
diagndstico de virus respiratorios diagnéstico de virus respiratorios mediante
inmunofluerescencia directa elaborado por el
Centro Nacional de Salud PUblica - INS.
Cumplimiento de criterios de acreditacion Puniaje obtenido par aplicativa MINSA de 0% B5% Informe de Autoevaluacion Anuazl oGC
Acreditacién
Poreentaje de reclamos atendides N de reclamos atendidos x 100 / Ne de 6% 95% Libro de Reclamos. Semestra} OGC
reclamos registrados en fa QGC
Porcentaje de proyectosfacciones de N® de proyectos/acciones de mejora 0% S0% Infermes Oficina de Gesticn de ta Anual oGC




100/ N2 de proyectos aprobados por CADI

informe final, registros de DADL

Propercidn de acciones de mantenimiento | N2 de acciones de mantenimiento preventivo 93% nformes Oficina de Sarvicios Semestrat
preventivo de eguipos de equipos x 100 / Ne total de acciones de Generales y Mantenimiento
mantenimiento de equipos
Porcentaje de recetas atendidas en ef {N? total de recetas atendidas en el Servicio / 100% 100% Repistros de Farmacia, Sistema New Semestraf DAT - 5F
Servicio de Farmacia N@ total de recetas prescritas) x 100 Far
Porcentaje de abastecimiento productos {N¢ de items atendidos / Total de items B5% 85% Registros de Farmacia, registros de Mensual DAT - SF
farmacéuticos en el aiio solicitados x 100 ingresos al almacén
Porcentaje de itams en sub-stock Ne da items con disponibilidad < 2meses x 100 19% 10% Registros de Farmacia, registros de Mensual DAT - 5F
/N9 total deitems ingresos almacén
Eficacia del gasto del presupuesto {Presupuesto ejecutade (devengado) / PIM) x 9B8% 96% Reportes SIAF Anual DEPE
institucional 100
Proporcidn de captacién por Donacionesy | Captacién anual por Dy T/ Captacidn total T1% 75% infermes Olicina de Seguros. Semestral OEFE
Transferencias {$15) Reportes SIAF
% de formztos Gnicos de atencidn FUA aprobados x 100/ FUA digitados 59% 95% informes ¥ Registros Oficina de Anual OF. SEG
aprobados Seguros
Proporcion de unidades crgdnicas (U0} cen | N2 de UO que alcanzaron un grado de 80% 85% informes de evaluacién de unidades Anual OEPE
evaluacidn da su plan de trabajo en niveles | cumplimiento =85% en avaluacién de su Pian orgdnicas remitidos a OEPE
esperados, de Trabajo x 160 / Tetal UD con evaluacisn de
su plan de trabajo
Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual | NE de procesos convocados /N2 de procesos 1% 0% Informes de Oficina de Logistica. Anual OEA-OL
de Conirataciones programados en el PAC
Porcentaje de procesos de adquisiciones N? de procesos adjudicados / N de procesos 71% B5% Informes de Oficina de Logfstica. Anual OEA-OL
culminados programados en el PAC
Porcentaje de facturas cobradas Monto cobrado x 100/ monto facturade H 100% Cuentas Corrientes - Sistema de Caja Semastral OEA - ECON
Oportunidad en la entrega de historias M? de historias clinicas atendidas antes de 48h si 0% Registros QEI Semestral OEl
dlinicas x 106 / N2 de Hel sclicitadas.
Porcentaje de atencidn en redes sociales N? opiniones-comentarios-buzén mensajes si 100% Pdgina de Facebook Institucional Trimestral OF, COM
atendidos x 100 / N2 total de opiniones-
comentarios-buzén mensajes emitidos
Porcentaje de personal capacitado N? de personas capacitadas x 100 / N2 total de G93% 90% Certificacidn, registros de Oficina de Semestra! OtA- 0P
trabajadores Persanal
ingice de Valoracién del Clima indice obtanida por aplicative MINSA de 80% 85% Informes Oficina de Personal Anual OEA-COP
Organizacional Encuesta de Clima Organitacional
% de Investigaciones Ejecutadas N¢ de proyectos de investigacion ejecutados x 100% 85% Informe de avances de ejecucién, Anual SADI

4.2 Formatos del Aplicativo CEPLAN V.01

Anexo B-3: POl Modificado Programacion Fisica

Anexo B-4: POl Modificado con Programacidn Financiera




18/3/2620 Anexo B-3 : POI EN EJECUCION Censclidado con programacion Fisica { Modificado )

Anexo B-3
PLAN OPERATIVO INSTITUCIGNAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FISICA ( Modificado )
Ano } 2019

Periodo PEl : 2019 - 2022

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNG NACIONAL

Sector : i1 - SALUD

Pliego : 011 - M. DE SALUD

Unidad Ejectstora : 000147 - HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
Centre de Costo: 01.02 - OFICINA DE ASESCRIA JURIDICA

OE1.C4 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERMANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCQ DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
AEL04.02 GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

150115 5

19A0000274982 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 001 : ACCION  58,057.00 0 0 1 o 0 1 ] 0 1 1} 0 1 4 2:Alta

LA
VICTORIA
Centre de Costo: 01,03 - QRGAND DE CONTROL INSTITUCICNAL

QEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENQ EFICIENTE; ETICO E NTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

AEN.04.05 SISTEMA DE CONTROL SNTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD ¥ LUCHA CONTRA LA CORRUPCION FORTALECIDG
Pt e MR o e

15115
19AQ00G274977 ACCIONES DE CONTROL Y AUBITORIA LA 001 : ACCION  37%,624.00 6 2 9 3 4 3 4 4 4 1 H 1 42 2: Alta
VICTORIA
Centro de Costo: 01.04 - OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

OELGS MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PAIS
AEL05.02 ACUERDOS ENTRE INSTITUCIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS

19AQ000275077 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO LA €01 : ACCICN  105,850.00 0 0 1 G & 1 0 i 1 a 0 1 4 2: Alta
VICTORIA
QELQ6 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD
AEL06.01 MECANISMOS DE GENERACION DE EVIDENCIAS PARA LA TOMA DE DECISIONES PARA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES; IMPLEMENTADOS.

066 .
INVESTIGACION  01.00 0 0 1 o 0 1 0 0 0 2 2 2 8 2: Alta

19A0000275079 INVESTIGACION ¥ DESARROLLD LA
VICTORIA

Centro de Costo: 01.05 - QFICINA DE EPIDEMIQOLOGIA Y SALLD AMBIENTAL

OE1.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTC DE LAS ENFERMEDADES; DARIOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AELO1,03 VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA.

15 Muy Alta

app.ceplan.gob.pe/PC12019/Reportes/Sequimiento/AnexofAnexoB3.aspx
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18/3/2020 Anexo B-3 : POI EN EJECUCION Consalidadeo con programacion Fisica { Modificado )

LA
VICTORIA
Centro de Costo: 01.07 - QFICINA DE SEGUROS

GELOZ GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILEA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA
" PRE

AEFR02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD;

| 150115
PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS . .
| 19A000708663 ¢jaein~tse ey TARIFADO LA COTACCON 3674800 1 1 1 1 LA I B R 1 1 12 11 Muy Alta
Centro de Costo: 02 - OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION POBLICA
AE1.04.03 ' PUESTO PUBLICO EFICIENTE Y ORIENTADG A RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD

150115
1940000274975 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 1A 001 ACCION 1,385,968.00 0 0 1 R T o o %1 0 0 1 4 2:Ala
‘ VICTORIA
i
Centro de Costo: 03 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
021,02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD Y LA
02 ppe
AEL02.03 REDES INTEGRAD ; ROGRESEVAME VEL NACIONAL
1940001710139 ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS (PLAN DE G e EQUIFG 249571500 © © 6 0 o o o o o6 a 0o 8 8 1 Muy Alta
; EQUIPAMIENTO) VICTORIA : ,195,715. : Muy
; 1940001710143 ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS W . EQUPG 4550000 O © o o0 o0 o 4 ¢ 6 0 1 0 1 1: Muy Alta
: {AUTGCLAYE) VICTORIA ’ . R
I
’ ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS 150115 -
{BALANZAS, BALANZA, CPAP, CENTRIFUGA, ' i )
190001736492 B Bk G RADORA. NORITOR L ORiEQUPO 1783000 O 0 0 O o o 6 0 0o 9 0 1 1 1: Muy Mlta
MULTIPARAMETRO, ESPIRGMETROY,
oF1.0z GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y 1A
-02 ppg

AE1.02.04 ATENCION DE URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA.

150115 :
19A000062001 ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS LA {042 : EQUIPO  390,580.00 Q 0 0 0 a 1 0 0 0 a 0 0 1 1 Muy Alta
VICTORIA

OEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTIGN INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPERC EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
AEL04.02 GESTION ORIENTADA A RESULTADOS Al SERVICIC DE LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMIMISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.
R DROGRAMACION.

prtoridad
1561 15 .

19A0000274987 GESTION ADMINISTRATIVA LA 001 : ACCION 5,103,928.00 0 0 1 ¢ 0 1 g 0 1 Q 0 1 4 2 Alta
VICTORIA

Centro de Costo: 03.01 - QFICINA DE PERSONAL

OFLG1 PREVENIR: VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL WAPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONBICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL01.02 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx
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184312020 Anexo B-3 : POI EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica { Modificado )
PRGGRAMAC!ON

" Meta
Flnanmera

-Actividad Operativa’: *-Meta Fisica ; . Prioridad -

ua%

: S JAnuat sy
439570? SERVICIOS DE ATENCION DE " 550115 ¢ RS : : o N
19A0000274992 TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE LA TRABAJADOR  152,916.0G 35 33 43 49 3 21 14 14 14 34 34 46 370 11 Muy Alta
INFECCIGNES Y BIOSEGURIDAD VICTORIA  PROTEGIDO

OFL. 02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMCCION DE LA SALUD ¥ LA

AEI.02.04 ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA.

5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y 150101 : 086 :

CAPACITACION LiMA PERSONA 64,785.00 0 0 0 0 0 0 0 & o 20 20 20 60 11 Muy Alta

1940000275074

OE1.05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PAS
! AEL05.01 PLAN DE DOTACION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD ACORDADO CON GOBIERNOS REGIONALES; IMPLEMENTADO

150115 ; 088 ;

19A0D00274990 GESTION DE RECURSOS HUMANDS LA PERSONA 642,869.00 0 0 26 124 42 12 49 49 49 39 30 30 450 1 Muy Alta
VICTORIA  CAPACITADA
150115 ¢ 117

19A0000274993 OBLIGACIONES PREVISIONALES LA ?LANIL.U\ 134,012.00 1 1 i 1 1 1 1 1 1 k] 1 1 i2 2: Al
VICTORIA

OE1.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AF1.08.02 CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIDRIZACION; DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD.

5005580 - FORMACION ¥ CAPACITACION EN 450115 +

MATERIA DE GESTION DE RIESGC DE 086 : .
19A0000275008 DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO LA PERSONA 20,500.00 1} 0 0 4] 0 0 0 Q 70 [ 0 30 100 11 Muy Alta
VICTORIA
CLIMATICO
Centro de Costo; 03.04 - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGAMIZADOS EW REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA
PRE

AE!1.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

OEL.02Z

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

1940000274995 e y 001:ACCION 6870000 %+ 1 1 1 1 1 T 1 1 1 1 17 1: Muy Alta
CTORMA
150015 ¢

19A0000274998 SERVICIOS GENERALES LA 001 :ACCION 3,168,841.00 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 12 1t Muy Alta
VICTORIA
150115 :

1940000275001 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO LA 042 : EQUIPO  925,695.00 185 179 184 187 1B1 88 199 199 199 199 {99 201 2,300 1:MuyAlta
VICTORIA

1240001708661 MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIZNTO E WP accion iz 8 @ o0 8 o o 1 1 1 o ¢ 3 6 1: Muy Alta

INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA : 200, : Muy
VICTORIA
Centro de Costo: 04 - DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGICO

OFL.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL MPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DAROS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL01.05 PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL OPCRTUNA DE LA ANEMIA EN MINAS Y NINGS MENORES DE 36 MESES; MUJERES ADCLESCENTES Y GESTANTES; Y DE LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL,

180115 . DI6:CASO 37123340 181 148 174 353 419 369 276 276 276 276 276 276 3,300 1: Moy Alta
LA TRATADD

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimienio/AnexofAnexoB3.aspx 37
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VICTORIA

150115 :
19A0000585097 3331507 « ANEMIA LA
VICTCRIA

016 1 CASO
TRATADO

19,538.60

18

13

30

33

26

20

20

Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consofidado con programacion Fisica ( Modificade )

20

26

18

38

QEI01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

AE1.01.07 PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; ¥ EN LA VIOLENCIA Y ADICCIONES,
RAMACION

TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS ¥
NINAS DE 03 A 17 AROS CON TRASTORNDS 150115 :

19A0001708637 MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO Y/0 LA
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA VICTORIA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

394 ;
PERSONA
TRATADA

191,877.00

18

11

13

13

15

b4l

280

180

2: Alta

2 Alta

OEL.02 l(:’SR.i‘\I?ANTEZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EW REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD ¥ LA

AELL0Z.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

19A0000275004 ATENCION EN HOSPITALIZACION LA

; VICTORIA
! 150115 :

: 1940000275066 Sopee L ongie - AP LA

: VICTORIA
1

Centro de Costo: 05 - DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA

150115
; 3331101 - INFECCION RESPIRATORIA AGUDA
: 1940000275016 LA
: {IRA) NO COMPLICADA S ORIA
150415 ;
19A0000275019 33312017 - EDA ACUSA NG COMPLICADA LA
VICTORIA
1940000275022 3331307 - INFECCIONES RESPIRATORIAS 120”5 :
AGUDAS CON COMPLICACIONES ORI
150115 :
3331407 - ATENCION EDA COM ALGUN GRADO
19A0000275025 LA
DE DESHIDRATACION R
150115 :
3331402 - ATENCION EDA CON
1940000384939 LA
DESHIDRATACICN GRAVE SIN Y CON SHOCK LA =
1940000584374 3331302 - NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD 30713 7
MUY GRAVE EN NINOS MENORES DE 2 MESES
VICTORIA
3331305 - NEUMONIA Y ENFERMEDAD puy 190713
19A0000584988 - NEL ;
GRAVE EN NIFIDS DE 2 MESES A 4 ANOS L oRi

SLETELR s R
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON
1940000618683 ) s6NOSTICO DE DIABETES MELLITUS t?cmm A

OEIL02 PRE

app.ceplan gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx

-, Ubigeo |

006 :
ATENCION

016 : CASO
TRATARD

016 : CASQ
TRATABO

016 : CASC
TRATADO

016 : CASO
TRATADO

016 : CASO
TRATADO

016 : CASG
TRATADO

016 : CASC
TRATADD

PERSONA
TRATADA

10,240,207.00 1,488 1,295

178,204.00

586,297.00

568,383.00

709,416.00

191,466.00

446,754.00

354,708.00

354,708.00

3,097.00

28

728

668

189

163

32

g

32

641

a16

134

111

176

7

1,581

34

667

573

149

109

166

29

1,530 1,550

52

826

269

121

185

60

37

875

450

I

100

150

45

1,530

)

872

381

332

81

118

17

40

1,424 1,424

34

765

523

195

116

162

12

44

34

765

523

195

162

12

44

1,424

34

765

523

195

116

162

12

44

785

&4

765

523

379

116

162

785

74

765

523

383

116

162

784

75

QELO1 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DAFOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORUDADES NACIONALES

766

525

369

15

161

27

OEED1 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EM LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL.01.06 PREVENCION; GETECCION PRECOZ ¥ ATENCION INTEGRAL; POR CURSC DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRICRIDADES SANITARIAS NACIONALES,

15,600

340

400

M_'e_!:a;'é'isica}
T AREl

4

1t Muy Alta

1: Muy Alta

18 Muy Alta

1 Muy alta

1: Muy Alta

1 Muy Atta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1 : Muy Alta

“Prioridad

1 Muy Alta

GARANTIZAR EL ACCESCH A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSGNA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA

47



18/3/2020 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consclidado con programacion Fisica ( Modificado }
AEL0Z.04 ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTEY OPORTUNA

Sl o . STMEtE s : PROGRAMACION b R L
: '__COD.-E ActmdadOpera Ublgeo : - Financiera. e : o o Meta ’?F? “Prioridad -
IR L S S oAnualsec T 2 8 .9 _;_ﬁ.mua._.. e
150115 :
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTC DE 006 : )
19A0000275059 o er e \L'?cmmA Aoy 980000 520 592 546 379 669 675 603 603 603 803 853 854 7,706 1:Muy Alta
150115 ; 006 -
19A0000275061 SO03901 - ATENCION DE TRIAJE LA ATeution  93NESB.00 4623 3,975 3,994 4516 4,466 4,639 5631 5631 5631 4742 4245 2,007 54200  1:#uyAla
VICTORIA
19A0UO0275064 SD0S903 - ATENCION DE LA EMERGENCIAY (30773 906:  5az4s595.00 231 199 241 176 325 332 399 399 399 100 9% 200 200 1:
URGENCIA ESPECIALIZADA vieTomis  ATENCION 227539 1 : s Muy Alta
5005899 - SERYICIO DE TRANSPORTE AsisTipp 130115 083 :
19A0000275071 0 |y EHERGENCIA LA PACIENTE  77.466.00 42 3% 37 27 51 3 4 4 41 4 4 43 480 1: Muy Alta
VICTORIA  ATENDIDO
083 :
5005900 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO 150101 : :
19A0000275072 D14 URGENCIA LA PACIENTE 15426600 13 23 23 22 13 13 15 16 15 26 35 36 250 11 Muy Alta
ATENDIDO
5002824 - ATENCION AMBULATORIA DE 150115 :
URGENCIAS (PRIORIDAD Il O IV} EN MODULDS 006 : ,
1940000275082 o C RO o 1A Dbt L MBS0 4392 3776 TSI AM0 4341 4307 5232 5232 5232 3232 323 423 SLO0D  1:MuyAls
AUTORIZADOS VICTORIA

OFI.0B FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO ' DEFENSA ANTE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
AEL08.01 SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO,

5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS 1561152 ap¢ . |NFORME

19A0000275009 ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO LA TkCNICO 13,000.00 0 Q 2 1 1 0 0 ¢ z 2 4 4 12 1: Muy Alta

DE DESASTRES VICTORIA
156115 :

5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE 065 :

1940000275613 cepvic 105 PUBLICOS l\:'?CTORIA INTERVENCION 115,410.00 0 0 0 L] Q Z Q 0 2 0 0 2 & 1 Muy Alta
5005570 - DESARROLLG DE ESTUDIOS DE 30115 : 610 :

| 19A0000275046 VUULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS LA DOCUMENTD  58,500.00 0 0 0 [ ¢ 0 0 o 0 0 o 1 1 11 Muy Alta

PUBLICOS VICTORIA TECKICO

OEJ.08 FORTALECER L& GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AE1.08.03 SISTEMA NACLONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y MONITORED DE EMERGENCEAS SANITARIAS Y DESASTRES CONDUCIDO EFICIENTEMENTE CON REPORTE A COE SALUD

5561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS 1501152 g1
190006275011 PARA LA ATENCIDN FRENTE A EMERGENCIAS ¥ LA shGAbs M08 0 o 0o o o ¢ 0 0 & 0 0 4 4 12 Muy Alta
DESASTRES VICTORIA

QF).08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AEI08.04 ENTRENAMIEN?O EM HABlL.IDADES PARA LA PREVENCIGN ¥ REDUC 10N DE LA VU NE.RABELiDAD Y AUMENT’O DE LA RESILIENCIA DE LAS COMUN[DADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES FORTAL&CIDD

150115 :
5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN : 248 : .
1940000275018 GESTION REACTIVA I\ﬁc’rom,\ REPORTE 700.00 4 ] G 0 1 2} 9 0 2 0 0 0 3 11 Muy Alta

5005512 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y 150195 2a
1940000275012 ESPACIOS DE MONITOREQ DE EMERGENCIAS Y LA e 13500000 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 12 11 Muy Alta
DESASTRES VICTORIA
Centro de Costa: 06 - DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO
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18/3/2020 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consofidado con programacion Fisica ( Modificado )

OEL.01 PREVEMNIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AELC1.06 PREVE;N(;ION' I_)ETECCIC) PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES

3330701 - ATENCION DEL. RECIEN NACIDQ coN 130115
9A0000275042. £5Mp\ICACIONES QUE REQUIERE UCIN tfi\cmm A

212 : EGRESC 1,325,598.00 & 4 8 2 6 4 [} 6 ] 6 3 5 65

1: Muy Alta

OELO2 ERAg.ANTEZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADGS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA

AEE.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL MACIONAL.

150115 : o

INTERVENCION

19AC000275053 INTERVENCIONES QUIRURGICAS 350.00 24 1M 9% 98 %6 83 109 109 109 109 169 107 1,260 2 Alta t

LA

VICTORIA

0ELQZ GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERYICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA
" PRE

AE1.02.04 ATENCION DE URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA,

1940000275068 2095904 - ATENCION DE LA EMERGENCIA DE

i 150101 ; 006 ) o
B EHCION D i ATineioy 323498900 19 17 18 24 16 19 19 18 19 0 10 10 200 1: Muy Alta
5005903 - ATENCION DE LA EMERGENCIA 150101 : 006 : )
% 19A0000275070 3095905 - A1 i ATencion LBMEI6200 116 15 121 116 116 86 105 105 105 125 425 115 1,350 1:MuyAlta

Centro de Costo: 07 - DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

OELO1 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DARQS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EM LAS PRICRIDADES HACIONALES
AELO1.01 VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9 Y 13 AROS; CON COBERTURAS OPTIMAS.

150115 :

19A0000275039 3325401 - VACUNACION NIFD « 1 ARO LA O 26050700 69 64 631 104 95 41 &0 6 60 B 30 30 706 2: Alta
VICTORIA
- " 1501155 94a: NIRD
19A0000S67592 3325402 - VACUNACION NIRO = 1 ARQS €A mOTeCe  ABT0264 34 38 33 40 M 17 30 330 30 30 30 30 375 1:Aua
VICTGRIA
) ] 1501151 5yp . wiio
19A0000567658 3325403 - VACUNACION NIRG = 4 AROS LA PaOTechn 08725 2 11 B 17 13 6 9 9 3§ g o o 84 2: Al
; VICTORIA
) ) 0115 5ug. w0
19A0D00587704 3325405 - VACUNACION NIRO = 2 AROS LA : 0,428 2 2 1 15 & 4 7 7 7 0o 1 q n 2:Alta
PROTEGIDD
VICTORIA
) ) 150115 oup . o
19A0000587720 3325406 - VACUNACION NiINO = 3 ANOS LA PRO{EGlDO 6,957.52 2 1] 5 1 2 12 k] 3 3 0 -6 4] 25 2 : Alta
VICTORIA

Centro de Costo: 08 - DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO

OELO2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD Y LA
" PRE

icop Actividad Operativa
BRINDAR APQYQ Al DIAGNOSTICO EN
19A0006275043 | 46 RATORIO - 0000295

BRINDAR APOYO AL DIAGNGSTICO POR
IMAGENES - 0000294

19A0000275050

app.ceplan.gob.pe/PO12019/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexcB3.aspx

AEL02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

o Meta:.Fisii:a' :

it L ‘ Pnondad
e o e
150115 ¢
LA 050 ; EXAMEN 1,760,324.00 6,271 5,964 5,887 6,014 5,316 5,327 6,204 6,204 6,204 6,204 6,204 6,201 72,000 11 Muy Alta
VICTORIA
150115 :
LA 050 : EXAMEN 1,060,229.00 1,448 1,433 1,613 1,699 1,765 1,659 1,557 1,557 1,557 1,557 1,557 1,558 19,000 11 Muy Alta
VICTORIA
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Centro de Costo:

Anexc B-3 1 POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica { Modificade )
09 - DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

QEl.02 PRE

GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASES EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD Y LA
AEE.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

Actividad Operativa’ & [

v mMetan IR
Financieras . g M?;ans:l'cf;: :
T T CAnualSd A0 AT 12y RN
BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE 150115 :
1940000275028 MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS LA 134 RECETA 1,17,956.00 48,860 43,667 43,262 45,611 45,286 47,938 43,123 43,223 43,223 48,123 46,223 46,221 545,000  1:Muy Alta
FARMACEUTICOS VICTORIA
150115 :
ACCION HACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA N 006 :
1900000275030 Foaic1af  SeMIAL 1A il mSE2e0 3 8 5 4 4 3 5 5 5 4 4 4 54 2: Al
VICTORIA
150115 ¢ 006 :
15A0000275033 APOYO AL CIUDADANG CON DISCAPACIDAD LA Db 61072400 4618 3706 3614 4590 4404 4455 ATED 4769 4769 AT6Y 4T69 4765 54,000 2: Al
VICTORIA
9A0000275036 DISPONIBILIDAD DE ALAENTOS CON CALIDAD I 1 RACION 1,605,398.00 3,781 3540 4437 3.469 3981 3,847 3157 IS8 3157 4258 4357 4358 45500 1My Als
¥9A NUTRICIONAL PARA LA POBLACION VICTORIA ; 605,398,003, : ' ‘ s ' . . ) ' ’ ) ' : Muy Alta
TOTAL GENERAL : 55,592,893.00
U.M. = Unidad de Medida.

Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

b,

FIRMA
%

by
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18/312020 Anexo B-4 : POl EN EJECUCION Censolidado con programacicon Financiera { Modificado )

Anexo B-4
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FINANCIERO { Modificado }
Afio: 201%

Periodo PE| ; 2019 - 2022

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : i1 - SALUD

Pliego : G11 - M, DE SALUD

Unidad Ejecutora : 00G147 - HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
Centro de Costo: 01.02 - OFICINA DE ASESQRIA JURIDICA

OEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EIL DESEMPEND EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
AEL.04.02 GESTiDN ORIENTADA A RESULT'ADOS AL. SERVIC[O DE LA POBLACION CDN PRDCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVGS SIMPL]FICADOS

ad Operatwa

150115 : LA

1940000274982  ASESORAMIENTO FECNICO Y JURIDICD VICTORIA

001 : ACCION  6,190.00 3,877.00 3,877.00 3,877.00 3,877.00 3,877.00 6,539.00 6,535.00 6,539.00 4,288.33 4,288.33 4,288.34

58,057.00

Centro de Costo: 01.03 - ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEL.G4 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENC EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTIGN PUBLICA
AEL.04.05 SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PE_AN DE INTEGRIDAD Y U HA CONTRA LA CORRUPC ON FORTALECIDO,

: . 150115 :

H 19A0000274977 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA LA 42 001 : ACCION 1,928.00 17,428.00 84,128.15 38,902.17 21,928.00 12,928.00 23,871.00 23,871.00 23,871.00 43,589.56 43,589.56 43,589.56 379,624.00
VICTORIA
Centro de Costo: 01.04 - OFICINA DE APCYD A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

OEL.05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPOMIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PAlS
AEI.05.02 ACUERDOQS ENTRE INSTITUCIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS.

1940000275077 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO \1:'I5C0'I1'(1)?21ALA 4 001 : ACCION  5,868.00 5,220.00 4,791.00 30,818.00 5,914.80 5,623.00 11,659.00 11,659.00 11,659.00 4,213.00 4,213.00 4,213.00  105,850.00

1940000275079 INVESTIGACION Y DESARROLLO 159115 : LA 8 D46

VICTORIA |NVE5TIGI‘-‘\CION 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00  733.00 7¥33.00 733.00 733.00 7¥33.00 736.00 4,401.00
: Centro de Costo: 01.05 - OFICINA DE EPIDEMEOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

OEL01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL01.03 VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA A ¢

’ 150115 - LA i
1940000274580 VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO s 52 01

P ACCION 15,909.3% 6,702.03 7,121.73 7,121.73 7,121,73 15,457.53 20,258.00 20,258.00 20,258.00 16,086.62 15,086.62 17,930.62

1783,312.00
Centro de Costo: 01.07 - OFICINA DE SEGUROS

OEL.0Z GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADGS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSOMA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AEL.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB4.aspx 1/8



18/3/2020 Anexo B4 ; POl EN EJECUCION Censolidado con programacion Financiera ( Modificado }

ctividad Operativd:

PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO : ‘ I L
190001708663 PRESTACK IVAS oA 12 001:ACCION 000 000 000 0.00 0.00 0.00 000 000 000 1224933 1224933 1224934  36,748.C0

Centro de Costo: 02 - GFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OEL.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MOBERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
AE1.04.03 AS]GNACIGN Y GESTION DEL PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE Y ORIENTADO A RESULTADOS EN EL

130115
1940000274975 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO LA 4 001 : ACCION 39,277.00 26,622.00 26,410.00 26,383.00 27,145.00 36,777.00 43,703.00 43,703.00 43,703.00 357,814.33 356,814.33 356,816.34 1,385,168.00
YICTORIA
Centro de Costa: 03 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OF1.0Z GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD ¥ LA PRE
AE|.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

ADQUISICION DE EQUIPGS MEDICOS (FLAN DE 150115 ¢ LA o . : R e
19a0001710139 FOODSCIONEE AHiCIA 3 GMZ:EQUIPO 0.00 0.00 .00 600 600 000 000 000 000 000 .00 219571500  2,195745.00

1940001710143 ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS (AUTOCLAVE} :,fg.llésm:ALA 1 042:EQUIPO  0.00 000 0G0 000 .00 000 ©00 0.00 0.00 0.00 4550000 0.00 45,500.00
ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS (BALANZAS,
BALANZA, CPAP, CENTRIFUGA, ROTADOR, 150115 1 LA .

190001736492 B oM OR MOL P ASETRO, R AN 1 047:EQUIPO 000 000 660 D00 DO 000 000 0.00 000 0.00  0.00 178,500.00  178,500.00

ESPIROMETRO).

OELOZ GARANTIZAR EL ACCESC A CLIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADGS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS £N LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AE1.02.04 ATENCIC ENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA.

19AD000620011  ADQUISICICH DE EQUIPOS MEDICOS :,fg;é?{;,\'-”‘ 1 042:EQUIPO .00 0.00 000 000 ©0.00 34508000 0.0 0.00 0.00 0.00 000 45500.00  390,580.00

OEL.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANTA SOBRE EE SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA Et DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E [NTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACKON DE LA GESTION PUBLICA
AELD4.02 GESTION ORiENTADA A RESULTADOS AL SERVIC]D DE LA POBLACION CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMI OS_A MIN

Actividad Operativa

130115 .
1940600274987 GESTION ADMINISTRATIVA LA 4 Ag{é}ON 245,681.00 252,353.00 552,321.00 206,978.00 362,827.00 331,326.00 628,378.00 628,378.00 628,378,000 754,585.33 754,585.33 758,137.34 5,103,928.00 -
YICTORIA

Centro de Costo: 03.01 - GFICINA DE PERSONAL

OELO1 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO BE LAS ERFERMEDADES; DARQS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEILO1.02 PREVENCIO Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES FORFALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PR[ORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

: _' Amwdad Operatwa 12 . Mont POI S

395
1940000274992 TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE oo 5! 370 TRABAJADOR 0.00 0.00 32,120.00 0.80 26,630.00 0.00 15,041.67 15,045.67 15,041.67 16,067.33 16,067.31 16,906.33 152,916.00
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD

4395701 - SERVICIOS DE ATENCION DE 150115 : LA
PROTEGIDGC

: et Fisica T e e o C ] e e
ARG A L o o L o . L Monto PORSY.
Esuai o Ac”"'dadomt"’a i CTARual R Ly T T B gy g e et el
q% .
“Fme,mc\a“ 1940000275074 5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION if,ﬂf” 60 086: PERSONA 0.00 000 000 000 000 000 000 D00 0.00 0.00 (.00 64,785.00  64,785.00

CEL05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PAIS
AELLD5.01 PLAN DE DOTACION DE RECURSOS HL?MANOS EN SALUD ACDRDADD CDN GOBIERNOS REGIONALES; 3MPLEMENTADO

app.ceplan.gob. pelPOE2019/ReportesISegu|mzentolAnex0/AnexoBd aspx 2/8



18/3/2020 Anexo B-4 : POI EN EJECUCION Conselidado con programacion Financiera ( Modificado )

CCOD. o e o Actividad Operativa: v Ubiged o Meta Fisica oo UM o ol R CPROGRAMACION <o e T T Moritd.POE.
o T L Anial e g g g g gt g g gy g g s
19A000027499¢ GESTION DE RECURSOS HUMANQS LA 450 PERSOMNA  38,930.00 32,280.00 138,865.00 83,538.00 53,629.00 35,330.00 55,640.00 55,640.00 55,640.00 64,459.00 64,459.00 $4,459.00 642,869.00
VICTORIA CAPACITADA
150115 : 37
19A0000274593 OBLIGACIONES PREVISIONALES LA 12 PLANILLA 1405173 10,591.73 10,324.73 10,321.73 10,323.73 10,321.73 14,573.77 14,573.77 14,573.77 8,200 8,120.10 8,120.11  134,012.00
VICTORIA

OFL.68 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

S g Dot e RU Pl i
5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA joniq0. ) 4
1940000275008 DE GESTION DE R{ESGO DE DESASTRES ¥ ADAPTACION y-rones 1480 085 : PERSONA  0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10,250.00  0.00 C.00  10,250.00 20,500.00
AL CAMBIO CLIMATICO
Centro de Costo: 03.04 - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE $ALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA: FAMILIA Y COMUNIDAD; CON £NFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AE1.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD: IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

idad Operativa.
1640000274955 MANTENIMIENTS ¥ REPARACION DE e 12 0D1:ACCION 3,550.00 120.00 11,930.00 000 39600 000  16,941.00 16,941.00 16,941.00 62733 62733 627.3 8,7
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD TN : 350, X 930, : . } 941, 841, 941, . i 34 68,701.00

150115 ;

15A0000274998 SERVICIOS GENERALES LA 12 0D1:ACCION 14,306.00 125,206.00 315,914.00 157,616.00 205,898.00 199,830.00 268,411,060 268,411.00 268,411.00 434,946.00 434,946.00 434,346.00 3,168,841.00
VICTORIA
150115 :

19AQ000275001 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPO LA 2,300 042: EQUIPD 43,616.00 38,608.00 78,195.00 79,117.00 72,86B.00 74,592.00 82,121.00 82,121.00 82,121.00 97.445.33 97,445.33 07,445.34 915,695.00
VICTORIA

MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E 3"”5 :

1940001708661
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA VICTORIA

6 001: ACCION  0.00 G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,867.00 18,B67.00 18,867.00 0.00 0.00 56,599.00 113,200.00
Centro de Costo! 04 - DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGICC

OE(,01 PREVENIR; VIGILAR; COMTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL.D1.05 PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL OPORTUNA DE LA ANEMIA EN NINAS Y NIROS MENORES DE 36 MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y GESTANTES; Y DE LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL.

150115 ; st

19A0000275607 3331502 - SOB/ASHMA LA 3,000  CHEICASD 8103 13.917.13 58,676.08 13,745.36 64,003.84 41,447.34 24,011.00 24,019.00 24,011.00 24,011.00 24,311.00 24,007.62 374,233.40
VICTORIA TRATADO
150115 ; 016 : CASD

1940000585097 3331501 - AMEMEA LA 280 TRA‘TADO 762.16 732.48 3,088.21 1,776.08 3,415.99 2,181.44 1,263.00 1,263.00 1,Z63.00 1,263.00 1,263.00 1,267.24 19,538.640
VICTORIA

OFLO1 PREVENIR: VIGILAR: CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; COM £NFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

TRATAMIENTQ AMBULATORIO DE NIROS Y RIFAS

DE 03 A 17 ANGS CON TRASTORNOS MENTALES Y Loniic. g

1940001708637 DEL COMPORTAMIENTO Y/0 PROBLEMAS y
PSICOSQCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADQLESCENCIA

oA 10 I PERONA go0 0.0 000 6,000.00 9,000.00 6,000.00 15,1C6.00 15,108.00 15108.00 37,885.33 49,784.33 37,885.34  191,877.00

OF1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON EMFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AEE02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL

1940000275004 ATERCION EN HOSPITALIZACION LA 15,600 30018 351,145.00 480,150.00 774,276.00 634,439.00 920,980.00 627,038.00 821,519.00 821,519.00 821,519.00 1,265,460.99 1,265,460.99 1,456,700.02 10,240,207.00 -
VICTORIA
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18/3/2020 Anexa B-4 ; POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Financiera ( Medificado )

1940000275066 OTRAS ATENCIONES DE SALUD 150115 : 540 006 : 0.00 0.00 1,550.00 12,360.00 0.00 0.00 437,00 437.00 437.00 54,328.33  54,328.33  54,326.34  173,204.00
ESPECIALIZADAS LA ATENCION
VICTORIA
Centro de Costo: 05 - DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA

OF1.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DAROS Y CONDICIDONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

150115 ¢

5940000275016 331101 - INFECCION RESPIRATORIA AGUDA ) 9200  BEICASD 4y i 00 40,099.00 49,424.00 40,405.00 53,983.00 41,045.00 64,287.00 64,287.00 64,287.00 40,726.00 40,826.00 43,180.00 586,297.00
IRA} NO COMPLICADA . TRATAGO ;
150115 : 016 - CASO
19A0000275019 3331201 - EDA ACUQOSA NO COMPLICADA LA 6,400 065 CASO 7 552,00 42,091.00 67,376.00 41,998.00 42,306.00 44,448.00 46,052.00 46,052.00 46,052.00 49,352.00 48,052.00 47,052.00  568,383.00
VICTORIA
1940000275027 3331301 - INFECCIONES RESPIRATORIAS e sagn U16EASO o heo 00 19,626.80 47,693.20 65,265.90 127,741.60 31,602.70 64,119.33 64,119.33 64,119.33 55,489.83 66,062.83 B1,523.15 709,416.00
AGUDAS CON COMPLICACIONES A ria . TRATADO  12-052.00 19,626.80 47,693.20 £5,265. 741,60 31,602.70 64,119.33 64,119.33 64,119.33 55,489.83 66,062.83 B1,523. 416,
150115 ; X
1940000275025 3331481 - ATENCION EDA CON ALGUN GRADO |, e O1BITASO g ais0s 18239.79 18,524.41 16,408.98 24,087.99 18,821.74 16,028.00 16,028.00 16,028.00 §,892.00 B,892.00 B,697.15  191,466.00
PE DESHIDRATACION VICTORIA TRATADO 4
19A0000584939 331402 - ATENCION EDA CON B 2000 QM6ICASD 3 gns s 42 66655 43,223.64 42,054.30 56,205.31 43,517.40 37,00.00 37,400.00 17,400.00 20,289.89 20,748.00 20,747.42 754,00
DESHIDRATACION GRAVE SIN Y CON SHOCK oo » TrRaTADD  9V5 »39% W23, 93t 1205 P17 100, #H0. +400. 1289, J48, STAT AL 445,734,
150115 :
3331302 - HEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD : 016 < CASO
940000584574 L AV EN MINOS MENORES DF 2 MESES.  b&_ 150 165 CASD 11 026,04 9,813.37 23,846.62 32,632.56 63,870.87 15,801.37 32,09.90 12,059.90 32,059.90 28,059.90 28,059.90 45,417.32  354.708.00
180115 :
3331305 - REUMONIA Y ENFERMEDAD MUY : 016 : CaSO
1940000584988 2o A o B 400 16:CASO. 11 026,04 9,812.37 23,B46.62 F2,632.96 63,870.82 15,801.37 32,059.90 32,09.90 32,050.90 28,050.90 28,059.50 45,417.32  354,708.00

OEL.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DAFIOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL.01.06 PREVENCION; DETECCHON PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON £NFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

1940000418683  SRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON 180115 < LA 4 394:PERSONA  pon  go00 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 3,097.00  3,097.00

DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS VICTORIA TRATADA

OFLO2 GARANTIZAR EL ACCESC A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD BE CALIDAD ORGAMIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AF1.02.04 ATENCION DE URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA.

‘Monto PO

5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO I‘_f\““S : 006 :

19A0B0I275059 D0\ REFEAENCIA 7S 7700 Gl 9,157.00 891400 1426300 18,613.00 18,901.00 19,578.00 34760.00 34760.00 34760.00 34759.00 34,758.00 46,557.00 309,800.00
150115 006 -
19A0000275061 5065901 - ATENCION DE TRIAJE LA 54200 ,ro0Bi 4241200 60,013.00 72,836.00 167,694.00 100,318.00 69,578.00 119,216.00 119,216.00 119,216.00 20,485.67 20,485.67 20,387.66 931,838.00
VICTORIA
150115 :
5005903 - ATENCION DE LA EMERGENGIA ¥ 006 -
19A0000275064 peENCIA ESPECIALIZADA W 30 aion 188,511.00 381,654.00 472,666.00 487,226.00 549,610.00 434,370.00 465,428,00 465,428.00 465,426.00 463,429.00 465,430,001 287,415.00 5,374,595.00
500589 - SERVICIO DE TRANSPORTE 150115 : 083 ;
19A0000275074 tA 480 PACIENTE  B.942.00 5,617.00 5,158.00 5166.00 6,582.00 526200 5159.00 515900 5,159.00 5,i50.00 5,160.00 14,923.00 77,466.00
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA
VICTORIA ATENDIDG
083 ;
5005900 - SERVICIO DE TRANSPORTE 150101 : :
1940000275072 20rcri00 Dr LA JAGENCIA o 250 PACIENTE | 13,404.00. 16,921.00 13,166.00 13,175.00 14,027.00 13,218.00 11,777.00 11,777.00 11,772.00 11,777.00 11,777.00 11,470.00 154,266.00
5002824 - ATENCION AMBULATORIA DE 150115 -
URGENCIAS {PRIORIDAD 11 Q V) EN N g6
19a00c0z75082 LTS OO o8 DiFeReNcoos LA 51,000 095 204,671.00 233,738.00 349,793.00 265.470.00 271,014.00 299,670.00 337,709.00 337,709.00 337,709.00 302,580.33 302,587.33 292,870.34 3,535,529.00

AUTORIZADOS

OF1.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCEAS Y DESASTRES
AEL.08.01 SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.
ey PR Cmn i et Fisica

' PROGRAMACION. .-
i

-~ Angal

eom, R ctividad Operativa - Marito POI §7.

app.ceplan.gob.pe/PO12019/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB4.aspx 416



18/3/2020 Anexec B-4 : POI EN EJECUCION Consolidado con programacion Financiera ( Modificado )

1940000275009 5004280 - DESARROLLG DE INSTRUMENTOS 150115 : 1A 12 201 : INFORME  0.00  0.00 0.00 0,00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 8,000,060  13,000.00
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE VICTORIA TECNICO
DESASTRES
5003585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE 150115 : LA 065 :

19ADOD0Z7S013 Cpoon e o oS VICTORIA [ wreavincoy O-0 000 11,250.00 3,300.00 5,400.00 0.00 19,243.00 19,243.00 19,243.00 19,243.00 19,243.00 19,245.00 135,510.00
5005570 - DESARROLLO DE ESTUDIOS OE 150915 - LA 610:

19A0000275046 VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS VICTORIA 1 DOCUMENTO 000 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00 0.00 58,500.00  58,500.00
UBLICOS TECNICO

OF1.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGEMCIAS Y DESASTRES
AEL08.03 S!S‘E‘EMA NAC[ONAL DE VIGILANCIA EPIDEMiOLéGlCA Y MON!TOREO DE EMERGENCIAS SANITARlAS Y DESASTRES CONDUCIDO EFICIENTEMENTE CON REPORTE A COE SALUD

oo

R R R '5055.5(,1 .|Mme5ﬁTAE|ON o BR|GADA5 PA.RA'.-A . 1.;0;15 o iR ' ! : RFSTEA BN Sy R IR A SRNACL R i ]
19A0000275011 ATERCION FRENTE A EMERGENCIAS ¥ DESASTRES VICTORIA 4 583 : BRIGADA  0.00 0.00  1,200.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.90 Q.00 0.00  35,350.00 37,550.00
OF1.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGC Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

AE].08.04 ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION ¥ REDUCCION DE LA VBLNERABILIDAD ¥ AUMENTO DE LA RESILIENC1A; DE EAS COMUNIDADES QRGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES FORTALECIDO.

suossao DESARROLLO D ACROS EN G 150115 LA 4 248 - REPORTE P 0 o 0 oot
190000275010 3005560 - PR 1 148:REPORTE 000 000 000 006 000 000 0400 000 000 000 0.00 700.00  700.00

OEI.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AE1,08.05 GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE SALUD; DE LA [INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES;

5005612 .
19AC000275012 S9PACISS DE MONTTORED DE EMERGENCIAS ¥ b 12 248 : REPORTE 0.00 0.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 5,500.00 18,B67.00 18,867.00 18,867.00 19,533.00 19,133.00 22,633.00  135.000.00
DESASTRES
: Centro de Costo: 06 - DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO

QELO1 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DAROS Y CONDICICNES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL.01.06 PREVENCION DETECCION PRECOZ Y ATENCIGN ENTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDABES SANITARIAS NACIONALE

3330701 - ATENCION DEL RECIEN NACIDO ' &5 212

19A0000275042 o1 COMPLICACIONES QUE REQUIERE UCIN £GRESO 90,825.00 85,949.08 112,353.00 106,951.00 150,075.00 83,846.00 126,764.00 126,764.00 126,764.00 167,967.17 107,967.17 99,372.66 1,325,5%98.00

LA
VICTORIA

OFL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EM REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSCONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AE1.02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACICNAL.

150115 1 LA

VICTORIA 1,260

1940000275053  INTERVENCIONES QUIRURGICAS 50.00  0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 3300 33,00 33.00 33.00 83.00 B85.00 350.00

065 @
INTERVENCION

OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIBADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN 1A PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
#E|,02.04 ATENCIﬁN DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA.

>

AT mu:inade
o ¥
) nto 5005904 - ATENCION DE LA EMERGENCIA 150101 : 006
%@:&g\ﬂﬂ 1940000275068 DE CUIDADOS INTENSIVOS LIMA 200 ATENCION 262,260.00 257,840.00 327,573.60 249,225.00 251,120.00 251,274.00 263,615.00 263,615.00 263,615.00 281,615.00 281,615.00 281,618.00 3,234,989.00
< . .
o, o 5005985 - ATEMCION DE LA EMERGENCIA 15(101% : 006 : :
oﬁ’nerge!\“‘ 19A0000275070 QUIRLRGICA LIMA 1,350 ATENCICN 256,056.00 239,623.00 199,166.00 200,479.00 260,150.00 201,265.00 241,759.67 241,759.67 241,759.67 255,381.34 255,381.34 255,381.31 2,848,162.00 |
: Centro de Costo: 07 - DEPARTAMENTC DE ENFERMERIA

QEI.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTCQ DE LAS ENFERMEDAGES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE EA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES
AEL01.01 VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y RINOS MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9 ¥ 13 ARIOS; CON COBERTURAS GPTIMAS.

‘19A0000?..75039 3325401 - VACUNACION NINO < 1 ANO 150115 : LA 706 218 : NINQ  44,319.06 9,936.01 9,973.96 21,555.28 10,067.35 9,949.59 24,525.92 24,525.92 24,325.92 27,1?6.00 27,176.00 27,175.99  260,907.60 .
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VICTORIA PROTEGIDD
. a1k 1501155 LA 218 : NIRO .,
1940000587592 3325402 - VACUNACION NIFID = 1 ARDS AL 375 JBINNO 827289 185472 1386181 402265 1,879.26 1,857.25 4,461.50 446150 446150 4,956.16 530616 530626  48,702.64
4 150115 5 A 218 ; NIRG
19A0Q00587658 3325403 - VACUNACIOR NIFO = 4 ARIOS o a4 MBINRQ 354553 79488 797.97 172442 0539 79897 191210 191210 191210 22410 222410 22355 20,8756
90 -3 AR 150115 : LA 218 : NIRO
19A0000587704 3325405 - VACUNACION RIFIO = 2 AFOS A 7 2BMNO 477276 39744 398.96 86221 40270 3798 79540 79540 135931 118473 103473 103466 1043628
19A0000587720 3325406 - YACUNACION NI = 3 ANOS 130115 : LA 25 2IBININD gy ps 96496 26598 S74.81 268.47  265.32 64530  645.30 64530 74530  745.30  709.63  6,957.52
VICTORIA proTecioo 18T . - g : : : . ' - - - 957

Centro de Costo; 08 - DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO

OF!.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERYICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD ¥ LA PRE
AEI.02.03 REDES SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL

ad Operativa

' . 150115 ;
BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO EN : 050 :
1980000275045 Dt o 000005 b 72,000 poa0i.  135,028.00 130,342.00 191,241.00 133,970.00 154,485.00 133,522.00 126,069.00 126,069.00 126,069.00 167,863.00 167,863.00 167,863.00 1,760,324.00
BRINDAR APOYQ AL DIAGNOSTICO POR 130115 050 :
19A0000275050 prgeonin . 0000794 LA 19,000 Eaocn  85.591.00 79,158.00 B0,579.00 77,715.00 77,689.00 102,379.00 78,586.00 78,586.00 78,586.00 107,119.99 107,119.99 107,120.02 1,060,229.00
) VICTORIA

Centro de Costo! 09 - DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO

OFL02 GARANTIZAR EL ACCESD A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE !

BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE 150115

545,000 134 : RECETA 99,331.00 98,314.00 93,027.00 94,331.00 87,907.00 87,594.00 99,878.00 99,878.00 99,878.00 95,939.33 95,939.33 95,939.34 1,147,956.00

19ACO00275028 MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS LA
FARMACEUTICOS VICTORIA
150115 : )
1940060275030 ACCION MACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA | 54 06 e 120.00 26,656.00 24,844.00 25,051.00 25,821.00 26,75%.00 27,114.00 27,114.00 27,114.00 29,745.67 29,745.67 129,745.66 325,822.00
FAMILIAR ¥ SEXUAL A ATENCION 7
15015 - 006 - ;
1940000275033 APOYO AL CIUDADANG CON DISCAPACIDAD LA 54000 0065 53,281.00 48,441.00 51,609.00 50,99.00 50,833.00 49,225.00 46,474.00 46,474.00 46,474.00 55,639.00 55,639.00 55639.00 610,724.00
VICTORIA
156115 :
19A0000275036 Dt rr A B A e /HIDAD (4 45,500 101 : RACION 37,633.00 33,276,00 303,585.00 186,687.00 162,042.00 35,876.00 132,385.00 132,385.00 132,385.00 143,048.00 143,048.00 143,048.00 1,605,398.60
VICTORIA ,
U.M. = Unidad de Medida. TOTAL GENERAL : 55,592,893.00

Nota : La Prioridad se determinara en la Comisién de Planeamiento Estratégico

FIRMA
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